Carnauba do Brasil

POLITICA DE SUSTENTABILIDADE CARNAUBA DO BRASIL

A Carnauba do Brasil com base em sua responsabilidade socioambiental define o escopo de
atuacdo de sua Politica de Sustentabilidade como um conjunto de principios, diretrizes, metas e a¢Ges
estabelecidas pela organizacdao para integrar consideragdes ambientais, sociais e econdmicas em suas
operacgdes e estratégias de negdcios.

A politica de sustentabilidade orienta as decisGes e atividades da empresa, buscando alcangar
um equilibrio entre o sucesso empresarial a longo prazo e a responsabilidade para com as pessoas e o
planeta e destaca entre eles os considerados mais significativos:

1. OBIJETIVOS

Garantir a conservacao ambiental adotando praticas sustentdveis que respeitem os direitos
humanos e a pratica do comércio Justo visando um equilibrio entre o desenvolvimento econémico, social
e ambiental, contribuindo para um futuro sustentdvel para as geracdes presentes e futuras.

1.1 OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (ODS) DA CARNAUBA DO BRASIL

Os ODS sdo os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel, uma agenda global estabelecida
pela Organizacdo das Nagdes Unidas (ONU) em 2015, com o objetivo de direcionar esforcos globais
para acabar com a pobreza, proteger o planeta e garantir que todas as pessoas alcancem paz e
prosperidade até 2030.

Os ODS sdao amplamente reconhecidos como um marco global para orientar politicas,
programas e praticas em todo o mundo em direcdo a um futuro mais sustentavel e inclusivo. Sdo uma
importante referéncia porque fornecem uma estrutura global e amplamente aceita para direcionar
as praticas de negdcios em direcdo a sustentabilidade.

Com base nesta Agenda 2030, os principais objetivos de desenvolvimento sustentdvel da
Carnauba do Brasil incluem os seguintes ODS:

e Fome Zero e Agricultura Sustentavel (Objetivo 2): Contribuir para a seguranca alimentar
e promover praticas agricolas sustentaveis em suas operacdes e cadeia de suprimentos.

e Agua Limpa e Saneamento (Objetivo 6): Adotar medidas para reduzir o consumo de
agua, minimizar a poluicdo hidrica e promover o acesso a dgua potavel e saneamento
basico nas comunidades onde opera.
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e Energia Limpa e Acessivel (Objetivo 7): Investir em fontes de energia renovavel,
aumentar a eficiéncia energética e promover o acesso a energia limpa e acessivel para
todos.

e Trabalho Decente e Crescimento EconOmico (Objetivo 8): Garantir condi¢des de
trabalho justas e seguras, promover a inclusdo social e econémica e contribuir para o
crescimento econdmico sustentdvel das comunidades locais.

e Industria, Inovacao e Infraestrutura (Objetivo 9): Incentivar a inovagdo em processos de
producdo sustentaveis, promover a infraestrutura resiliente e investir em tecnologias
limpas e eficientes.

e Acdo contra a Mudanca Global do Clima (Objetivo 13): Reduzir as emissGes de gases de
efeito estufa, adaptar-se aos impactos das mudancgas climaticas e promover a
conscientizagdo sobre a importancia da acao climatica.

e Vida na Agua (Objetivo 14): Contribuir para a conservacdo e uso sustentdvel dos
recursos marinhos e costeiros, reduzindo a poluicdo e protegendo os ecossistemas
marinhos.

e Vida Terrestre (Objetivo 15): Promover a gestdao sustentdvel das florestas, combater a
desertificacdo, deter a perda de biodiversidade e restaurar ecossistemas degradados

A partir dos seguintes ODS a Carnauba do Brasil reflete seu compromisso em contribuir para
um mundo mais sustentdvel, alinhando suas atividades com os principios e metas estabelecidos pela
comunidade global.

2. ESCOPO MATERIAL

Os topicos materiais da Carnauba do Brasil incluem questdes que tém um impacto significativo
nas operacoes da empresa e sdo consideradas importantes pelos seus stakeholders. Aqui estdo elas:

Gestao Ambiental: Uso sustentavel dos recursos naturais, gestao de residuos, conservacao da
biodiversidade, eficiéncia energética e emissdes atmosféricas.

Condi¢des de Trabalho: Saude e seguranca ocupacional dos funcionarios, politicas de
remuneracao e beneficios, oportunidades de desenvolvimento profissional e equilibrio entre vida pessoal
e profissional.

Relacionamento com a Comunidade: Engajamento com as comunidades locais, contribuicdes
para o desenvolvimento socioecondmico, programas de responsabilidade social corporativa e respeito aos
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direitos humanos.

Qualidade do Produto: Garantia de qualidade da cera de carnauba, seguranca alimentar,
conformidade com regulamentag¢des e normas de segurancga e saude.

Gestao da Cadeia de Suprimentos: Praticas sustentdveis de fornecedores, transparéncia na
cadeia de valor, garantia da origem sustentavel da matéria-prima.

Inovagao e Desenvolvimento de Produtos: Pesquisa e desenvolvimento de novas tecnologias
e produtos sustentdveis, reducdo do impacto ambiental dos produtos e processos.

Gestao de Riscos e Conformidade: Identificacdo e mitigacdo de riscos operacionais, legais,
regulatdrios e reputacionais, conformidade com leis e regulamentagdes aplicaveis.

Governanga Corporativa: Transparéncia na tomada de decisOes, estrutura de governanca, ética
nos negocios, prevencao de conflitos de interesse e corrupgao.

Na Carnauba do Brasil a estrutura de Governanca atual da empresa apresenta o seguinte
organograma:

ORGANOGRAMA CARNAUBA DO BRASIL

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

i
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Estes sdo os tdpicos materiais considerados pela empresa ao determinar suas prioridades de
sustentabilidade e engajamento com os stakeholders. A analise dessas questdes permite que a empresa
identifique oportunidades de melhoria e fortaleca seu desempenho ambiental, social e econémico.

3.

v

PRINCIPAIS PRINCIPIOS CONSIDERADOS PELA EMPRESA

Conservagao Ambiental: Compromisso com a prote¢ao dos ecossistemas naturais onde
operamos, adotando praticas que minimizem o impacto ambiental e promovam a
biodiversidade.

Responsabilidade Social: Garantia de condi¢cdes de trabalho justas e seguras para os
funcionarios, respeitando os direitos humanos e promovendo o desenvolvimento
socioecondmico das comunidades locais.

Transparéncia e Prestacdo de Contas: Comunicacdo aberta sobre nossas praticas e
desempenho em sustentabilidade, estabelecendo metas mensuraveis e reportando
regularmente nosso progresso aos stakeholders.

Eficiéncia e Inovacdo: Busca continua por tecnologias e processos mais eficientes e
sustentdveis em toda a cadeia de producdo, visando a otimizacdo do uso de recursos e a
reducdo de residuos e emissoes.

Colaboracdo e Engajamento: Trabalho em parceria com fornecedores, clientes, comunidades
locais e outros stakeholders para promover a sustentabilidade em toda a cadeia de valor e
incentivar a conscientizacdo e acdo coletiva em prol do meio ambiente e do bem-estar social.

4. PRINCIPAIS DIRETRIZES

As diretrizes ajudam a empresa a traduzir seus principios de sustentabilidade em acdes
concretas, contribuindo para um impacto positivo no meio ambiente, nas comunidades locais e na
sociedade como um todo. Sao elas:

Uso Sustentavel dos Recursos Naturais:

v’ Priorizar o uso responsavel da dgua e da terra em nossas operacdes, adotando praticas
de irrigacdo eficientes e evitando o desmatamento desnecessario.

v' Implementar medidas de conservac¢do do solo e da vegetacdo nativa para proteger os
ecossistemas locais e manter a biodiversidade.
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Redugao de Emissoes e Residuos:

v

AN

Investir em tecnologias limpas e processos de produg¢do de baixo carbono para
minimizar as emissdes de gases de efeito estufa.

Implementar programas de gestdo de residuos para reduzir, reutilizar e reciclar
materiais em nossas operagdes, visando a minimizagdo do impacto ambiental.
Protecdo da Biodiversidade:

Comprometer-se com a preservacdo dos habitats naturais e a protecdo das espécies
locais, evitando atividades que possam causar danos a biodiversidade.

Colaborar com organiza¢bes de conservagao e instituicdes locais para apoiar projetos
de restauracdo e conservagao da biodiversidade em nossa regiao de atuacao.

Desenvolvimento Comunitario:

v

v

Promover o desenvolvimento socioeconémico das comunidades locais, através de
programas de capacita¢do, educacgao e geragao de emprego e renda.

Estabelecer parcerias com organiza¢cdes ndo governamentais e governamentais para
apoiar iniciativas de desenvolvimento comunitario, como acesso a educacdo, saude e
infraestrutura bdsica.

Cadeia de Suprimentos Responsavel:

v

Selecionar fornecedores que compartilhem nossos valores de sustentabilidade e
adotem praticas responsaveis em suas operacoes e busquem certificacdes como a ESG-
FIEC em nivel local e demais que sejam importantes para o segmento da
Sustentabilidade.

Monitorar e avaliar regularmente o desempenho de nossos fornecedores em relacdo
aos critérios de sustentabilidade, incentivando a melhoria continua em toda a cadeia de
suprimentos.

5. RESPONSABILIDADES GERAIS

As responsabilidades da Carnauba do Brasil refletem o compromisso da empresa com a
protecdo ao meio ambiente e o bem-estar das comunidades onde opera. Podendo assim serem atribuidas:

NN NN

Cumprir todas as leis e regulamentacdes ambientais aplicaveis.
Gerenciar e mitigar os riscos ambientais associados as suas operagoes.
Monitorar e relatar regularmente seu desempenho ambiental.
Promover uma cultura organizacional voltada para a sustentabilidade.
Engajar-se de forma transparente e aberta com todos os stakeholders.
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v" Inovar constantemente e buscar oportunidades de melhoria em sustentabilidade.

DISPOSICOES GERAIS

A politica de sustentabilidade da Carnauba do Brasil estabelece um compromisso integral com
a adocdo de praticas sustentaveis em todas as areas de negdcios, desde o respeito aos direitos humanos
até a protecdo do meio ambiente e a contribui¢do para o desenvolvimento das comunidades no qual esta
inserida. A empresa busca integrar consideragdes de sustentabilidade em todas as operag¢des, promovendo
a responsabilidade social e a prote¢dao ambiental.

Além disso, compromete-se com a melhoria continua, estabelecendo metas mensuraveis e
revisando periodicamente seu desempenho para garantir o progresso em direcdo a um futuro mais
sustentavel e responsavel.

Sendo assim, esta politica de Sustentabilidade entra em vigéncia na data de sua publicacdo em
rede de comunicacdo interna da CARNAUBA DO BRASIL e, sempre que necessaria serd revisada quanto ao
seu conteudo.

Itarema, 12 de abril de 2024
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EIabbragéo - Aprovagao
Carolina Mapurunga Azevedo Pedro Mapurunga Azevedo
Diretora de Sustentabilidade COO (Diretor de Operagoes)
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